
بازبینی مستقل از یادگیری و توسعه جامعه (CLD)

پرسشهای برای کار آموزان کنونی و بالقوه CLD 


1. درباره فرصت های یادگیری جامعه در منطقه زندگی خود چه می دانید؟


2. چگونه از این فرصت های یادگیری اطلاع یافتید؟


3. اگر مایل باشید مورد جدیدی را در محیط اجتماعی یاد بگیرید، چگونه آن را انجام می دهید؟


4. اگر در حال حاضر مشغول یا ذگیری یا قبلا برخی موارد را در اجتماع خود یادگرفته اید، چه چیزی باعث شد تصمیم به انجام  چنین کار بگیرید؟


5. اگر اهدافی داشتید که از طریق یادگیری تلاش داشتید به آنها دست یابید، آیا احساس می کنید که به آنها دست یافته باشید؟


6. آیا مواردی وجود دارد که ادامه یادگیری را برای شما دشوار کند؟


7. آیا در زمان و مکانی که مشغول یادگیری هستید، نیازهای شما را برآورده کند؟


8. فکر می کنید یادگیری شما در آینده چه کمکی به شما خواهد کرد؟


9. آیا کارمندان یا داوطلبان در مورد یادگیری شما در آینده با شماصحبت کرده اند؟


10. در مورد حمایتی که در رابط با یادگیری از کارکنان و داوطلبان دریافت می کنید به ما بگویید.


11. در صورت هر گونه نگرانی در مورد یادگیری خود و/یا مکانی که در آن مشغول یادگیری هستید را در کجا مطرح خواهید نمود؟


12. آیا موردی دیگری در رابط با یادگیری و توسعه جامعه وجود دارد که مایل باشید با ما در میان بگزارید؟



